PERFIL

Soy una persona enfocada en
superarme contantemente. Mi
principal fortaleza es ser capaz de
reconocer mis errores y querer
mejorarlos continuamente, destaco
en mila facilidad para comunicarme
con los demds, la facilidad para
adaptarme a diferentes situaciones y
la rapidez para resolver problemas.

Para mi gran parte del éxito como
parte de una empresa radica en ser
capaz de trasmitir confianza a los
demds, saber frasmitir mis ideas,
frasmitir tranquilidad y fortalecer las
relaciones laborales.

Creo firmemente en ganarme mi
lugar y escalar en la empresa por
merito propio, Ayudando donde se
me necesite y adaptédndome a
donde crean que puedo ser de
mayor utilidad para la misma.

Contacto

TELEFONO:
096-405-669

CORREQ ELECTRONICO:
alexisgastonmartinez@gmail.com

DIRECCION

FRANCISCO ESPINOLA 118

SAN JOSE DE MAYO -SAN JOSE

Cl: 5.087.858-3

LICENCIA CONDUCIR: CAT A
CREDENCIAL CIVICA: OBD 11376

CARNET SALUD VIGENTE: 26/03/2024

GASTON
MARTINEZ

Ayudante técnico

EDUCACION

Escuela Superior de la Construccién UTU-IEC
2013-2015

Ayudante de Arquitectura. Este curso tiene una fuerte carga horaria
destinada al dibujo de planos tanto a mano alzada como en
AutoCad.

Escuela Superior de la Construccién UTU-IEC

2016 -2016

Técnico Constructor. Este curso se basa en los conocimientos
necesario para llevar en practica el proyecto.

INSTITUTO TECNICO PROFECIONAL IADE
2021 - 2021
Curso de instalaciones eléctricas.

EXPERIENCIA LABORAL

Barraca 5 Esquinas — Pedn

16/02/2018 — 16/04/2020

Mi tarea principal eran preparar pedidos, pero con el paso de los
meses fui encargdndome de la recepcidn y pedidos de productos
hasta llegar a vendedor de mostrador y encargado de ventas por
internet.

Barraca Garcia Baldi — Vendedor de mostrador

17/04/2020 — 10/09/2022

Me desarrollaba como vendedor de mostrador, también realizaba
repartos, compra a vendedores y retiraba mercaderia en
importadores.

Cornelius Rodriguez Denis Gustavo — Ayudante Técnico
12/09/2022 - Actualidad

Realizacion de planos y trdmites ante Intendencia municipal y
Catastro.

APTITUDES

Habilidades Comunicativas.

Proactividad

Creatividad

Trabajo en equipo

Capacidad de adaptacion

Disposicidén para cumplir diferentes tareas.
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